
AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE (ATS) DI PAVIA
(DGR n. X/4469 del 10.12.2015)

Via Indipendenza n. 3 - 27100 PAVIA
Partita I.V.A. e Cod. Fiscale N° 02613260187

DECRETO N. 327/DGi 
DEL 05/05/2026

IL DIRETTORE GENERALE: LORELLA CECCONAMI

OGGETTO:  PIANO  INTEGRATO  DI  INTERVENTO  TERRITORIALE  PER  IL  SOSTEGNO  DI 
INTERVENTI  INTEGRATI  E  INNOVATIVI  PER  IL  RECUPERO  DEGLI  UOMINI  AUTORI  DI 
VIOLENZA AI SENSI DELLA D.G.R. N. 778 DEL 31/07/2023: LIQUIDAZIONE DELLA I QUOTA DI 
CONTRIBUTO (PROGETTO 300430).

Codifica n. 1.1.02

Acquisiti i pareri di competenza del:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO SILVIA LIGGERI

DIRETTORE SANITARIO STEFANO BONI

DIRETTORE SOCIOSANITARIO LAURA DA PRADA

 
Il Responsabile del Procedimento:  
LOREDANA NIUTTA – SC Governo presa in carico e dei percorsi assistenziali
 

Il Redattore: 
VALENTINA DE STEFANI – SC Governo presa in carico e dei percorsi assistenziali
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la DGR X/4469 del 10 dicembre 2015, costitutiva dell’ATS di Pavia;

VISTA la DGR XI/1643 del 21 dicembre 2023 con la quale la Giunta Regione Lombardia ha nominato 
la dott.ssa Lorella Cecconami Direttore Generale dell’ATS di Pavia con decorrenza dal 1 gennaio 2024 
fino al 31 dicembre 2026;

VISTA la DGR n. 778 del 31/07/2023: “Approvazione modalità di utilizzo e criteri di riparto delle risorse 
nazionali destinate ai programmi di recupero degli uomini autori di violenza”, con la quale Regione 
Lombardia ha approvato le indicazioni operative e le linee di intervento, nonché i criteri di riparto delle 
risorse, per la strutturazione dei percorsi di riabilitazione e recupero degli uomini autori di violenza, 
attribuendo  alle  ATS la  governance  della  sperimentazione  e  destinando  loro  contestualmente  un 
ammontare  pari  ad  euro  1.174.676,00,  prevedendo  altresì  la  Costituzione  del  Comitato  di 
Coordinamento con il compito di confrontarsi, con cadenza almeno semestrale, sui contenuti del Piano 
di Intervento (da realizzarsi in un’ottica di co-progettazione e sinergia progettuale), sulla valutazione 
dell’efficacia dei progetti che lo compongono e sulle modalità di monitoraggio dello stesso;

RILEVATO che:
- con Decreto regionale n. 12157 del 09/08/2023 “Attuazione della D.G.R. n. 778/2023: Programmi di 
recupero  degli  uomini  autori  di  violenza:  riparto  delle  risorse  alle  ATS  e  contestuale  impegno  e 
liquidazione”  la  Direzione  Generale  Famiglia,  Solidarietà  Sociale,  Disabilità  e  Pari  Opportunità  ha 
impegnato e liquidato in favore dell’ATS di Pavia una somma complessiva pari ad euro 109.784,16, da 
destinare alla realizzazione dei suddetti interventi;
-  con Decreto regionale n. 7365 del  14/05/2024 “Attuazione della  D.G.R. n. 778/2023:  definizione 
modalità operative, tempistiche di erogazione del contributo e modalità di rendicontazione della spesa” 
è stata approvata la documentazione necessaria utile per procedere alla progettazione esecutiva del 
suddetto Piano;
-  con  DGR  n.  2801  del  22/07/2024  "Programmi  di  recupero  degli  uomini  autori  di  violenza: 
rifinanziamento  con  risorse  di  cui  al  D.P.C.M.  23/11/23  G.U.  n.  300  del  27/11/2023",  Regione 
Lombardia ha ripartito ulteriori risorse destinate alle ATS lombarde, secondo i criteri di cui alla DGR n.  
778/2023;
- con Decreto regionale n. 12340 del 07/08/2024, Regione Lombardia ha erogato alle ATS le risorse 
economiche  ad  integrazione  della  programmazione  avviata  con  la  richiamata  DGR  n.  778/2023, 
destinando all’ATS di Pavia una quota pari ad euro 12.882,62;
-  con  Decreto  regionale  n.  19052  del  05/12/2024  “Programmi  di  recupero  degli  uomini  autori  di 
violenza avviati con DGR n. 778/2023: validazione Piani di intervento presentati da parte delle ATS 
Brianza, Insubria, Milano, Pavia e Valpadana”, la Direzione Generale Famiglia,  Solidarietà Sociale, 
Disabilità e Pari Opportunità ha validato il Piano Territoriale di Pavia;
-  con  DGR  n.  4513  del  09/06/2025  "Programmi  di  recupero  degli  uomini  autori  di  violenza: 
rifinanziamento  con  risorse  di  cui  al  D.P.C.M.  28/11/2024  G.U.  n.  33  del  10/02/2025",  Regione 
Lombardia ha ripartito ulteriori risorse destinate alle ATS lombarde, sempre secondo i criteri sopra 
richiamati;
- con Decreto regionale n. 9859 del 11/07/2025, sono state erogate alle ATS le risorse economiche 
definite con DGR n. 4513/2025, destinando all’ATS di Pavia un’ulteriore quota pari ad euro 71.017,52, 
giungendo  così  ad  un’assegnazione  complessiva  di  euro  193.684,30  per  la  realizzazione  degli 
interventi previsti dal suddetto Piano territoriale;
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RICHIAMATI:
-  il  Decreto  n.  697/DGi  del  26/09/2024,  con  il  quale  l'ATS  di  Pavia  ha  costituito  il  Comitato  di 
Coordinamento,  predisposto  l'Avviso  pubblico  di  manifestazione  di  interesse  per  la  selezione  di 
Soggetti  pubblici  e  privati  che  gestiscono  Centri  per  Uomini  Autori  di  Violenza  (C.U.A.V.)  e  ha 
contestualmente proceduto al recepimento delle risorse assegnate;
- il  Decreto n. 869/DGi del 29/11/2024 con il quale, in esito alla manifestazione di interesse per la 
selezione di Soggetti pubblici e privati che gestiscono Centri per Uomini Autori di Violenza (C.U.A.V.) 
per la realizzazione di programmi e percorsi in attuazione alla DGR n. 778/2023, l’ATS di Pavia ha 
approvato  sia  la  progettualità  presentata  dall’Ente  del  Terzo  Settore  iscritto  al  RUNTS  società 
cooperativa sociale Centro Servizi Formazione di Pavia, sia il  “Piano di intervento territoriale per il 
sostegno di interventi integrati e innovativi per il recupero degli uomini autori di violenza”;
-  il  Decreto ATS di  Pavia n.  111/DgI del  14/02/2025,  con il  quale  è stato approvato l’Accordo di 
partenariato per la realizzazione del Piano, sottoscritto in data 21/02/2025, con la società cooperativa 
sociale Centro Servizi Formazione, e sono state altresì impegnate, sul bilancio 2025, risorse pari ad 
euro 122.666,78, a fronte di costi effettivi pari a euro 0,00;
- il Decreto ATS di Pavia n. 787/DGi del 14/11/2025, con il quale sono state recepite le ulteriori risorse 
assegnate ed è stato approvato il nuovo Piano Integrato di intervento territoriale per il sostegno di  
interventi  integrati  e  innovativi  per  il  recupero  degli  uomini  Autori  di  Violenza,  prevedendo 
l’ampliamento delle prese in carico;

DATO ATTO che:
- gli Uffici Regionali competenti, con nota del 11/12/2025, agli atti, ai fini della validazione del Piano, 
hanno richiesto un’integrazione documentale relativa alla garanzia del cofinanziamento minimo del 
20%, che l’ATS ha provveduto a trasmettere in data 16/12/2025;
- a seguito della succitata integrazione, il valore complessivo del Piano è pari ad euro 242.105,38, di 
cui euro 193.684,30 quale contributo economico regionale (IVA ed eventuali  oneri inclusi)  ed euro 
48.421,08, così come dichiarato nella nota PEC del 16/12/2025 (prot. ATS di Pavia n. 91439), quali 
quota di cofinanziamento a carico del Centro Servizi Formazione, ente gestore del C.U.A.V.;
- con Decreto n. 18860 del 19/12/2025, recante “Programmi di recupero degli uomini autori di violenza 
avviati con D.G.R. n. 778/2023: validazione dei Piani di Intervento rimodulati presentati dalle ATS di 
Bergamo, Brescia, Brianza, Insubria, Milano, Montagna, Pavia e Valpadana”, la Direzione Generale 
Famiglia, Solidarietà Sociale, Disabilità e Pari Opportunità ha provveduto alla validazione dei suddetti 
Piani, tra cui quello presentato dall’ATS di Pavia.

ACCERTATO che:
- il Centro Servizi Formazione

• con  nota  PEC  del  21/02/2025  acquisita  a  prot.  ATS  di  Pavia  n.  12618,  ha  formalizzato 
l’accettazione  del  contributo  e  comunicato  l’avvio  delle  attività  progettuali  a  decorrere  dal 
24/02/2025,  informando  contestualmente  di  non  voler  presentare  la  garanzia  fideiussoria  e 
rinunciando pertanto all’erogazione della prima quota di contributo prevista all’avvio delle attività 
del Piano;

• con nota PEC del 31/03/2026 acquisita a prot. ATS di Pavia n. 23658, ha inviato a questa Agenzia 
la rendicontazione economica dei costi sostenuti per la realizzazione delle attività e degli interventi 
previsti dal Piano a conclusione della prima annualità;

- l’importo rendicontato per le attività svolte nel periodo compreso tra il 24/02/2025 e il 28/02/2026, a 
seguito della verifica positiva di tutta la documentazione da parte dei competenti uffici dell’Agenzia,  
ammonta complessivamente ad euro 83.223,62, di cui euro 9.720,00 a titolo di cofinanziamento ed 
euro 73.503,62 quale contributo, come dettagliato nell’Allegato 1, parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento;
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RITENUTO, pertanto, necessario procedere all'erogazione del contributo spettante, per un importo 
pari  ad euro 73.503,62,  come meglio  dettagliato nell'allegato  1,  parte integrante e sostanziale  del 
presente provvedimento;

ATTESO che: 
-  la  spesa  derivante  dal  presente  provvedimento,  come  rappresentato  dal  Responsabile  del 
procedimento è, pertanto, pari ad euro 73.503,62, meglio dettagliato nell'allegato 1, e trova copertura 
nella  programmazione  di  spesa  dei  fondi  di  cui  ai  decreti  regionali  richiamati  nel  presente 
provvedimento - Prog. 300430 - Bilancio aziendale - sezione Sociale; 
- in attuazione delle norme in materia di tracciabilità dei flussi finanziari, è stato assegnato il codice  
CIG relativo al pagamento dovuto, inserito nell’Accordo di Partenariato;

RILEVATA, altresì, la necessità di procedere all’assolvimento degli obblighi di pubblicazioni di cui agli 
artt. 26 e 27 del decreto legislativo n. 33/2013 e s.m.i;

SU PROPOSTA del Responsabile della SC Governo presa in carico e dei percorsi assistenziali,  il 
quale, a seguito dell’istruttoria effettuata, attesta la legittimità e regolarità tecnico/amministrativa, nella 
forma e nella sostanza, del presente provvedimento;

ACQUISITO, ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm. e ii., il parere favorevole espresso, 
per  quanto  di  rispettiva  competenza,  dal  Direttore  Amministrativo,  dal  Direttore  Sanitario  e  dal 
Direttore Sociosanitario;

DECRETA

per le motivazioni esposte in premessa:

1. di procedere, a seguito dell’esito positivo della verifica relativa alla rendicontazione economica dei 
costi sostenuti dal Centro Servizi Formazione, ente gestore del CUAV di Pavia, all’erogazione del 
contributo relativo alla prima annualità, come meglio dettagliato nell'allegato 1, parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento; 

2. di  dare  atto  che  il  presente  provvedimento  comporta  costi,  pari  ad  euro  73.503,62,  come 
rappresentato dal  Responsabile  del procedimento e annotato sui  conti  di  bilancio  riportati  nel 
parere contabile, allegato al presente provvedimento; 

3. di unire quale parte integrante e sostanziale la seguente documentazione: 
- Allegato 1: "Piano di intervento territoriale per il sostegno di interventi integrati e innovativi per il 
recupero degli uomini autori di violenza. Liquidazione quota spettante_ Prima annualità"; 

4. di dare atto che, in attuazione alle norme in materia di tracciabilità dei flussi finanziari, al presente 
provvedimento  sono  stati  assegnati  i  Codici  Identificativi  Gara  (CIG),  come  dettagliato 
nell’Allegato 1, parte integrante e sostanziale del presente atto; 

5. di  dare  atto che il  presente  provvedimento è  immediatamente  esecutivo  ai  sensi  dell’art.  17, 
comma 6, della Legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss.mm. e ii.;

6. di  disporre la  pubblicazione del  presente provvedimento all’Albo Pretorio  on-line aziendale,  ai 
sensi dell’art. 17, comma 6, della Legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;
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7. di demandare al Responsabile del procedimento l’assolvimento degli obblighi di pubblicazione di 
cui agli artt. 26 e 27 del decreto legislativo n. 33/2013 e s.m.i.;

8. di demandare, per il tramite della struttura competente, la trasmissione dell’elenco nel quale è 
incluso il presente provvedimento al Collegio Sindacale;

9. di incaricare il Responsabile del procedimento di dare esecuzione al presente provvedimento.

IL  DIRETTORE  GENERALE
LORELLA CECCONAMI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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Allegato 1

1
Centro Servizi 

Formazione
                          242.105,38 €                          48.421,08 €                          193.684,30 €                             83.223,62 €                               9.720,00 €                             73.503,62 €                             73.503,62 €  B5A3BC493A 

Piano di intervento territoriale per il sostegno di interventi integrati e innovativi per il recupero degli uomini autori di violenza

Liquidazione quota spettante 

Prima annualità

ENTE CAPOFILA  Costo totale progetto 
 Cofinanziamento 

ammesso 
 Contributo ammesso 

 Quota spettante 

rendiconto prima 

annualità 

 CIG 
 Contributo rendicontato 

al 28/02/2026 

 Cofinanziamento 

rendicontato al 

28/02/2026 

 Costo totale rendicontato  

al 28/02/2026 



AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE (ATS) DI PAVIA
(DGR n. X/4469 del 10.12.2015)

Via Indipendenza n. 3 - 27100 PAVIA
Partita I.V.A. e Cod. Fiscale N° 02613260187

ATTESTAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA

Il  Direttore  della  SC  Bilancio,  Programmazione  Finanziaria  e  Contabilità  attesta  la  copertura 
economica della spesa derivante dal presente provvedimento come di seguito annotata:

Conto 
economico 

Descrizione conto Anno Importo IVA 
compresa

Impegno Sezione di 
Bilancio

Progetto

0000641405 PROGRAMMI 
RECUPERO 

UOMINI AUTORI DI 
VIOLENZA

2026 73.503,62 2026001909 SOCI 300430 

           Il Direttore
SC Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilità

ROSARIA MARIA ROMINA CHESSA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n 82/2005 e s.m.i.)
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